باسمه تعالی و له الحمد
جدول امتیازات عضو هیأت علمی پیشنهادی برای انتخاب سرآمدان آموزشی
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  گروه آموزشی: 						                              مرتبه علمی:
	میزان امتیاز
	
ملاک ارزیابی

	ویژگی
	ردیف

	امتیاز مکتسبه
	حداکثر
امتیاز
	حداقل امتیاز
	
	
	

	
	25
	15
	کیفیت و پویایی تدریس دوره تحصیلات تکمیلی
	فعالیت آموزشی
(100 امتیاز)
	1

	
	35
	20
	کیفیت و پویایی تدریس دوره کارشناسی*
	
	2

	
	20
	15
	رعایت مقررات آموزشی و شئونات معلمی 
	
	3

	
	20
	-
	استفاده از فناوری‌های آموزشی مکمل در تدریس
	
	4

	
	25
	-
	تولیدات آموزشی
	فعالیت آموزشی پژوهشی
 (100 امتیاز)
	5

	
	35
	-
	تصنیف و تالیف یا ترجمه کتب درسی
	
	6

	
	25
	-
	طراحی برنامه درسی
	
	7

	
	15
	-
	حضور در دوره‌های آموزشی سرآمدی آموزشی
	
	8

	
	30
	15
	حضور فعال در دانشگاه و مشارکت در انجام فعالیت‌های اجرایی مرتبط با آموزش
	فعالیت فرهنگی و اخلاق
(100  امتیاز)
	9

	
	10
	-
	فعالیت اجرایی مؤثر در امور آموزش عالی
	
	10

	
	30
	15
	اشتهار به ارزش‌های دینی و اخلاقی
	
	11

	
	30
	-
	مشارکت مؤثر در فعالیت‌های فرهنگی و اجتماعی مرتبط با برگزاری پرنشاط کلاس درس
	
	12

	
	30
	-
	مشارکت مؤثر در تربیت دانش‌آموختگان برجسته علمی
	فعالیت شاگردپروری
(100 امتیاز)
	13

	
	20
	-
	مشارکت مؤثر در سمت استاد راهنمای آموزشی (مطابق با مقررات آموزشی یکپارچه)
	
	14

	
	20
	-
	مشارکت ‌مؤثر به‌ عنوان استاد همراه نخبگان و استعدادهای درخشان
	
	15

	
	30
	-
	مشارکت درتحقق دانشگاه‌تمدن‌ساز مبتنی‌بر حکمت‌و‌دانایی
	
	16


*در مؤسساتی که دوره ‌کارشناسی ندارند، این امتیاز به موضوع بند1 اضافه می‌شود. همچنین در مؤسساتی که دوره ‌تحصیلات ‌تکمیلی ندارند، امتیاز بند1 به بند2 اضافه می‌شود. 
